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คำนำ 

  บ้านเกษตรพัฒนาเหนือ หมู่ 8 ตำบลคำขวาง อำเภอวารินชำราบ เป็นหมู่บ้านที่ปลูกพืชผัก
แหล่งใหญ่ที่สุดของอำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี ซึ่งหมู่บ้านแห่งนี้มีอาชีพปลูกพืชผักเป็นหลัก 
เนื่องจากเป็นหมู่บ้านที่มีพ้ืนที่เป็นสวน มีพ้ืนที่น้อย จึงไม่เหมาะกับการทำไร่ ทำนา เกษตรกรส่วนใหญ่ จะมีที่
ทำนาอยู่นอกเขตหมู่บ้าน เกษตรกรนิยมปลูกพืชผัก เช่น บวบหอม และหอมแบ่งเป็นหลัก นอกจากนี้ ยังปลูก
พืชผักกินใบ ,พืชผักอ่ืนๆ ตามฤดูกาล เป็นต้น  
  ในปี 2560 สำนักงานเกษตรจังหวัดอุบลราชธานีได้ประชาสัมพันธ์การดำเนินงานโครงการ
ระบบส่งเสริมเกษตรแบบแปลงใหญ่ตามนโยบายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ให้เกษตรกรและเจ้าหน้าที่
รับทราบ สำนักงานเกษตรอำเภอวารินชำราบจึงได้แนะนำให้กลุ่ม เกษตรกรผู้ปลูกพืชผักบ้านเกษตรพัฒนา
เหนือ ดำเนินการในรูปแบบกลุ่มแปลงใหญ่ โดยมี นางสายสนอง พวงจำปา เป็นประธานกลุ่ม ปัจจุบันมีสมาชิก 
38 ราย พ้ืนที่ปลูก 200 ไร่ มีรอบการผลิต 3-4 รอบต่อปี  โดยกลุ่มได้รับการส่งเสริมสนับสนุนจากภาครัฐ 
ภาคเอกชน หน่วยงานราชการ องค์ปกครองส่วนท้องถิ่น สถาบันศึกษา สถาบันทางการเงิน จนได้รับความ
ไว้วางใจจากภาคส่วนต่างๆ และให้ความร่วมมือในการร่วมกิจกรรมของทุกภาคส่วนด้วยดี กลุ่มได้มีการ
ดำเนินการจดทะเบียนเป็นวิสาหกิจชุมชน ประเภท   นิติบุคคลเมื่อวันที่ 8 เมษายน 2564 ใช้ชื่อ “บริษัท 
แปลงใหญ่พืชผักเกษตรพัฒนาเหนือ จำกัด” เพ่ือยกระดับในการบริหารงานกลุ่มด้วยตนเอง สร้างความ
น่าเชื่อถือ ตลอดจนรองรับโครงการยกระดับแปลงใหญ่ด้วยเกษตรสมัยใหม่และเชื่อมโยงตลาดที่ทางภาครัฐ
สนับสนุน ทั้งนี้ กลุ่มยังคงดำเนินกิจกรรมโดยยึดแนวทางการพัฒนาใน 5 ด้าน ได้แก่ การลดต้นทุน เพ่ิม
ผลผลิต พัฒนาคุณภาพ การตลาด และการบริหารจัดการกลุ่ม  

   สำนักงานเกษตรอำเภอวารินชำราบ ได้จัดทำเอกสารชุดนี้เพ่ือสรุปผลการดำเนินงานของกลุ่ม
แปลงใหญ่พืชผัก หมู่ 8 ตำบลคำขวาง เผยแพร่แกก่ลุ่มเกษตรกรและผู้ที่สนใจเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหาร
จัดการกลุ่มอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 

 
            คณะผู้จัดทำ 

                         เมษายน 2565 
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1. ประวัติความเป็นมาของอำเภอ 
           อำเภอวารินชำราบ เดิมเรียกว่า บ้านน้ำคำเอือกก่อนจอ ต่อมาได้รับการโปรดเกล้าฯ ยกขึ้นเป็น  
เมืองวารินชำราบ ขึ้นกับเจ้านครจำปาศักดิ์ มีพระกำจรจัตุรงค์เป็นเจ้าเมือง ต่อมาเป็นส่วนหนึ่งของเขตการ
ปกครองเมืองอุบลราชธานี ที่ว่าการอำเภอหลังแรกสร้างเมื่อปี พ.ศ. 2451 ใช้ชื่อว่า อำเภอทักษิณูปนิคม      
ผู้ดำรงตำแหน่งนายอำเภอคนแรกคือ ท้าวธรรมกิติกา (เป้ย สุวรรณกูฏ) ครั้นเมื่อปี พ.ศ. 2456 สมัยของขุน
ภูมิพิพัฒน์เขตร์ (แท่ง เหมะนัค) ซึ่งเป็นนายอำเภอคนที่  2 ได้ย้ายที่ว่าการอำเภอจากฝั่งอำเภอเมือง
อุบลราชธานี ข้ามแม่น้ำมูลมาตั้งอยู่ที่บ้านคำน้ำแซบ ตำบลธาตุ แล้วเปลี่ยนชื่ออำเภอเป็น อำเภอวารินชำราบ 

วารินชำราบเป็นอำเภอที่ตั้งอยู่ทางทิศใต้ของอำเภอเมืองอุบลราชธานี มีระยะทางห่างจากอำเภอเมือง
อุบลราชธานีเพียง 2 กิโลเมตร โดยอยู่คนละฝั่งของแม่น้ำมูล เป็นที่ตั้งของสถานีรถไฟอุบลราชธานี และ
สถาบันการศึกษาท่ีสำคัญของจังหวัดอย่างมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

คำขวัญของอำเภอ : "นมัสการหลวงปู่ชา มีปลาแซบหลาย มากพันธุ์ไม้ดอก บ่งบอกวัฒนธรรม" 

 

 
ภาพที่ 1 แผนผังอำเภอวารินชำราบ 

 

 

ข้อมูลพ้ืนฐานอำเภอวารินชำราบ 
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2. ที่ตั้ง อาณาเขต และการปกครอง  
 ที่ตั้ง อาณาเขต ขอบเขตการปกครอง 

ที่ตั้ง ขนาดพื้นที่ 
อำเภอวารินชำราบ  ตั้งอยู่ทางด้านตะวันออกของประเทศ ในพ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง  

อยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร  ประมาณ 630 กิโลเมตร โดยทางรถยนต์ หรือ 576 กิโลเมตร โดยทางรถไฟ
และอยู่ห่างจากตัวจังหวัดอุบลราชธานีประมาณ 5 กิโลเมตร มีเนื้อที่ 397,475 ไร่ หรือประมาณร้อยละ 4
ของพ้ืนที่จังหวัดอุบลราชธานี  

อาณาเขตติดต่อ   
 ทิศเหนือ  ติดต่อ  อำเภอเมืองอุบลราชธานี  
 ทิศตะวันออก ติดต่อ  อำเภอสว่างวีระวงศ์   
 ทิศใต้   ติดต่อ  อำเภอกันทรลักษณ์  จังหวัดศรีสะเกษ 
 ทิศตะวันตก   ติดต่อ  อำเภอกันทรารมย์  จังหวัดศรีสะเกษ 

ภาพที่ 2 แผนที่ที่ตั้งอำเภอ 
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การแบ่งเขตการปกครอง 
อำเภอวารินชำราบ  แบ่งการปกครองส่วนภูมิภาค ออกเป็น 10 ตำบล 6 เทศบาล 192 หมู่บ้าน จำนวน 
42,163  ครัวเรือน จำนวน 10 อบต. เทศบาลตำบล 5  แห่ง และเทศบาลเมือง  1  แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3 การแบ่งเขตการปกครอง อาณาเขตติดต่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 

     

จังหวดั 

ศรีสะเกษ 

อ ำเภอส ำโรง 

อ ำเภอสว่ำงวีระวงศ์ 

อ ำเภอนำเยีย 

อ ำเภอเดชอุดม 

แผนที่อำเภอวารินชำราบ 
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ตารางท่ี ๑ แสดงการแบ่งเขตการปกครองในเขตอำเภอวารินชำราบ 

3. ลักษณะภูมิประเทศ 
พ้ืนที่ ส่วนใหญ่เป็นที่ราบใช้ในทำการเกษตร สภาพดินอุดมสมบูรณ์เหมาะสมในการทำ

การเกษตร มีอ่างเก็บน้ำขนาดกลางและสถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้าสำหรับใช้เพื่อการชลประทาน พ้ืนที่บางส่วนเป็น
ที่ราบลุ่มริมน้ำ ซึ่งในช่วงฤดูน้ำหลากจะประสบปัญหาน้ำท่วม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 4 การแบ่งเขตการปกครอง 

ที ่ ตำบล จำนวนหมู่บ้าน 
1 แสนสุข 20 
2 บุ่งหวาย 20 
3 สระสมิง 16 
4 ห้วยขะยูง 13 
5 โพธิ์ใหญ่ 13 
6 บุ่งไหม 12 
7 คูเมือง 12 
8 โนนโหนน 12 
9 ท่าลาด 12 
10 โนนผึ้ง 11 
11 เมืองศรีไค 11 
12 ธาตุ 11 
13 คำขวาง 10 
14 คำน้ำแซบ 10 
15 หนองกินเพล 9 
รวม 192 
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4. ลักษณะภูมิอากาศ 
 ฤดูกาล อำเภอวารินชำราบมี 3 ฤดูกาล ดังนี้ 

ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือน กุมภาพันธ์ถึงเดือนพฤษภาคม  
ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่เดือน พฤษภาคมถึงเดือนกันยายน  
ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่เดือน ตุลาคมถึงเดือนมกราคม   
     

ฤดูฝน จะเริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภาคม กันยายน และมักปรากฏเสมอว่าฝนจะทิ้งช่วงในเดือน 
มิถุนายน - กรกฎาคม   แต่ระยะเวลาการทิ้งช่วงมักจะไม่เหมือนกันในแต่ละปี  และในช่วงปลายฤดูฝนมักจะมี
พายุดีเปรสชั่น ฝนตกชุกทุกปี อาจจะมีภาวะน้ำท่วมบริเวณพ้ืนที่ริมฝั่งแม่น้ำ 
 ฤดูหนาว อำเภอวารินชำราบ จะได้รับอิทธิพลของลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือก่อนภูมิภาคอ่ืน  
อุณหภูมิจะเริ่มลดต่ำลงตั้งแต่เดือนตุลาคม และจะสิ้นสุดประมาณปลายเดือนมกราคม   
 ฤดูร้อน โดยทั่วไปส่วนใหญ่อากาศจะเริ่มอบอ้าวในเดือนกุมภาพันธ์ ไปจนถึงประมาณเดือนพฤษภาคม 
ซึ่งอาจ จะมีฝนตกบ้างในปลายเดือนเมษายน และพฤษภาคม  
5. แหล่งน้ำ 

อำเภอวารินชำราบ มีแม่น้ำสายสำคัญไหลผ่านคือ แม่น้ำมูล โดยไหลผ่านตำบลห้วยขะยุง ท่าลาด บุ่ง
หวาย หนองกินเพล คำน้ำแซบ และ บุ่งไหม  คุณภาพของน้ำในอำเภอวารินชำราบบางตำบล เป็นลักษณะน้ำใต้
ดิน อยู่ลึกจากผิวดิน 4-12 เมตร สภาพเป็นกรดเล็กน้อย นิยมนำขึ้นมาใช้เป็นบ่อตอก มากกว่าบ่อบาดาล เพราะ
ระดับน้ำไม่ลึก บางตำบลนิยมใช้น้ำบาดาล 

 
ภาพที่ 5  แผนที่แสดงแหล่งน้ำ 
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อ่างเก็บน้ำ เขื่อน ฝายทดน้ำ   
อำเภอวารินชำราบมีอ่างเก็บน้ำขนาดกลาง 1 แห่งคืออ่างเก็บน้ำเศรษฐเสนีย์ อยู่ในพ้ืนที่ บ้านธาตุ  

ตำบลแสนสุข อำเภอวารินชำราบ  ขนาดความจุสูงสุด 180,000 ลูกบาศก์เมตร  ที่เหลือจะเป็น บ่อน้ำตื้น   
บ่อโยก ประปาในหมู่บ้าน ถังเก็บน้ำฝนในแต่ละตำบล 

พื้นที่ชลประทาน 
อำเภอวารินชำราบ มีสถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้า จำนวน 5 แห่ง ในพ้ืนที่ ตำบลหนองกินเพล 1 แห่ง ตั้งอยู่ 

ที่บ้านหนองกินเพลหมู่ที่ ๓ และ ตำบลบุ่งหวาย ๔ แห่ง ได้แก่สถานีบ้านดอนชาด สถานีบ้านวังยาง สถานีบ้าน
โนนบอน และสถานีบ้านท่างอย สามารถส่งน้ำให้พื้นที่การเกษตรได้ประมาณ 3,500 ไร่ 
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 ที่ตั้งอาณาเขต 
ตำบลคำขวาง อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ ของ

อำเภอวารินชำราบอยู่ห่างจากตัวอำเภอประมาณ   10  กิโลเมตร พ้ืนที่ของตำบลคำขวาง ทั้ งหมด 
22,437.50 ไร่ หรือ 35.90 ตารางกิโลเมตร และมีอาณาเขตติดต่อกับตำบลใกล้เคียงคือ 
  ทิศเหนือ ติดต่อกับ  ตำบลบุ่งไหม 
  ทิศใต ้  ติดต่อกับ  ตำบลธาตุ 
  ทิศตะวันออก ติดต่อกับ  ตำบลโพธิ์ใหญ่ 
  ทิศตะวันตก ติดต่อกับ  ตำบลแสนสุข 
 
  เดิมชาวบ้านอพยพมาจากอำเภอเมือง และอำเภอใกล้เคียงเพ่ือประกอบอาชีพทำไร่ทำนา ใน
อดีตนั้นตำบลคำขวางมีพ้ืนกว้างขวางมาก รวมทั้งจำนวนประชากรมีมาก ต่อมาจึงได้แบ่งเขตการปกครอง
ออกเป็น 2 ตำบล คือ ตำบลบุ่งไหม และตำบลโพธิ์ใหญ่ สาเหตุที่ตั้งชื่อ “คำขวาง” เพราะมีหนองน้ำอยู่กลาง
หมู่บ้าน ชาวบ้านได้อาศัยอยู่บริเวณรอบ ๆ หนองน้ำแห่งนี้ มีชื่อว่า “หนองน้ำคำ” และเพ่ือเป็นสิริมงคลแก่
หมู่บ้านจึงได้ตั้งชื่อหมู่บ้านตามลักษณะหนองน้ำที่ตั้งขวางหมู่บ้านว่า “บ้านคำขวาง” ซึ่งเป็นชื่อของตำบลคำ
ขวาง มาจนถึงทุกวันนี้  ปัจจุบันแบ่งเขตการปกครองออกเป็น 10 หมู่บ้าน มีประชากรทั้งหมด  8,487 คน 
ประชากรชาย 4,286 คน คิดเป็น ร้อยละ 50.51  ประชากรหญิง  4,201 คน    ร้อยละ 49.9 จำนวน
ครัวเรือน 2,817 ครัวเรือน เฉลี่ย 3 คนต่อครัวเรือน เป็นครัวเรือนเกษตรกร 890 ครัวเรือนประมาณร้อยละ 
10 

สภาพภูมิประเทศ 
ตำบลคำขวาง มีพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นลักษณะราบถึงคลื่นลอนตื้น เนื้อที่ 22,437.50 ไร่ หรือ 

35.90 ตารางกิโลเมตร พื้นที่น้ำ 394 ไร่ หรือ 0.63 ตารางกิโลเมตร 
ฤดูร้อน     เดือนกุมภาพันธ์ – เดือนเมษายน    อุณหภูมิเฉลี่ย 32 องศาเซลเซียส 
ฤดูฝน       เดือนพฤษภาคม – เดือนกันยายน   อุณหภูมิเฉลี่ย 25 องศาเซลเซียส 
ฤดูหนาว   เดือนตุลาคม – เดือนมกราคม        อุณหภูมิเฉลี่ย 24 องศาเซลเซียส 

    พื้นที่และการใช้พื้นที่ 
มีพ้ืนที่หมู่บ้านทั้งสิ้น ประมาณ 18,989 ไร่ จำแนกออกเป็น 
พ้ืนที่การเกษตร ประมาณ 10,950 ไร ่ (ร้อยละ 57.66 ของพ้ืนที่ทั้งหมด) 
พ้ืนที่อยู่อาศัย ประมาณ 6,164  ไร ่ (ร้อยละ 32.46 ของพ้ืนที่ทั้งหมด) 
พ้ืนที่สาธารณะ ประมาณ 1,481  ไร ่ (ร้อยละ 7.80 ของพ้ืนที่ทั้งหมด) 
พ้ืนที่เป็นแหล่งน้ำ ประมาณ 394  ไร่ (ร้อยละ 2.07 ของพ้ืนที่ทั้งหมด) 

 
 

ข้อมูลพ้ืนฐานตำบลคำขวาง 
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ตารางท่ี   2   แสดงจำนวนครัวเรือน / ประชากร 

หมู่ที่ บ้าน 
จำนวนครัวเรือน 

(หลังคา) 
ประชากร 

ชาย หญิง รวม 
1 แฮ 276 486 461 947 
2 แค 295 554 555 1,109 
3 หนามแท่ง 148 214 219 433 
4 โนนเค็ง 282 507 443 950 
5 คำขวาง 396 612 582 1,194 
6 แต้ 321 586 594 1,180 
7 เกษตรพัฒนา 316 356 357 713 
8 เกษตรพัฒนาเหนือ 272 367 418 785 
9 เกษตรสามัคค ี 302 377 357 734 

10 รวมพลัง 169 227 215 442 
รวม 10 2,817 4,286 4,201 8,487 

    หมายเหตุ -   ตัดยอดเดือนมีนาคม  พ.ศ. 2564 
ครัวเรือนทั้งหมดจำนวน    2,817 ครัวเรือน   แยกเป็น 
เกษตรกร 890 ครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 49 ของครัวเรือนทั้งหมด 
ค้าขาย 185 ครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 7 ของครัวเรือนทั้งหมด 
รับราชการ 687 ครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 26 ของครัวเรือนทั้งหมด 
รับจ้าง 528 ครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 20 ของครัวเรือนทั้งหมด 

 
พื้นที่ป่า 

  ตำบลคำขวางมีพ้ืนที่ป่าสาธารณะประโยชน์ และพ้ืนที่ป่าที่เป็นพื้นที่ถือครองของเกษตรกรแต่
ไม่ได้ทำประโยชน์บางส่วน และทุกหมู่บ้านจะมีพ้ืนที่ป่าที่อนุรักษ์ประจำหมู่บ้านยังคงรักษาสภาพป่าเอาไว้ แต่
คาดว่าจะลดลงทุกปีหากยังไม่มีการปลูกป่าทดแทน 

 
อุณหภูมิ 

  ตำบลคำขวางมีสภาพอากาศค่อนข้างร้อนอบอ้าวในฤดูร้อนโดยเฉพาะช่วงเดือนเมษายน และ
ค่อนข้างหนาวเย็นในฤดูหนาว มีอุณหภูมิเฉลี่ยประมาณ 26-37 องศาเซลเซียส 
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ภาพที่ 6 แผนที่แสดงขอบเขตการปกครองตำบลคำขวาง 
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ชื่อกลุ่ม   : แปลงใหญ่พืชผัก หมู่ 8 ตำบลคำขวาง อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี
ชนิดสินค้า   : พืชผัก  
สถานที่ตั้ง  : เลขที่ 135 หมู่ที่ 8 ตำบลคำขวาง อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี 
จำนวนสมาชิก  : 38 คน   
พื้นที่   : 200  ไร ่
ผู้จัดการแปลงใหญ่ : นางสมปอง  นาสารีย์ 
ประเภทกิจการ  : ผลิตและจำหน่ายพืชผัก  
พิกัดที่ทำการกลุ่ม : ค่า X: : 489747     Y: 1678383 Zone : 48 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลพ้ืนฐาน     
แปลงใหญ่พืชผัก หมู่ 8 ตำบลคำขวาง (แปลงใหญ่ปี 2560) 

วัตถุประสงค ์
วัตถุประสงค์ 
   1. เพื่อเพ่ิมผลผลิตให้เพียงพอต่อความต้องการของตลาด 
   2. เพ่ือให้ผลผลิตมีคุณภาพ 
   3. เพ่ือให้กลุ่มวิสาหกิจชุมชนสามารถผลิตพืชผักได้ตลอดปี และมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
   4. เพ่ือการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
   5. เพ่ือให้สมาชิกสามารถลดต้นทุนการผลิต มีผลผลิตต่อหน่วยเพิ่มขึ้น ผลิตพืชผักมีคุณภาพได้
มาตรฐาน ภายใต้การบูรณาการของหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน 

ข้อมูลทั่วไป 
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ภาพที่ 7 คณะกรรมการกลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก หมู่ 8  ตำบลคำขวาง อำเภอวารินชำราบ  
จังหวัดอุบลราชธานี 
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ปัจจุบันกลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก ม.8 ตำบลคำขวาง ได้กำหนดเป้าหมายในการดำเนินงานของกลุ่ม และแผนการผลิตของ
กลุ่มได้แก่  การผลิตพืชผักปลอดภัย (GAP) การผลิตพืชผักอินทรีย์ ตลอดจนการลดต้นทุนการผลิต การเพิ่มผลผลิต และ
การเพ่ิมมูลค่าผลผลิต ดังนี้ 

ตารางที่ 4 เป้าหมายในการดำเนินงานของกลุ่ม 

เป้าหมายในการดำเนินงานของกลุ่ม 
ลดต้นทุนการผลิต เพ่ิมผลผลิต เพ่ิมมูลค่าผลผลิต 

    -  ต้องการลดต้นทุนในการผลิต
จากเดิมร้อยละ 20   
    - ต้องการลดปริมาณการใช้
สารเคมีในการผลิต 
   - ผลิตปุ๋ยหมัก,น้ำหมักชีวภาพ
สำหรับฉีดพ่นทางใบไว้ใช้เอง  

   - ต้องการเพิ่มผลผลิตจากเดิม     
ร้อยละ 20 
      

   - ผลิตต้นกล้าพันธุ์จำหน่าย  
   - เพ่ิมคุณภาพของพืชผักให้ตรง
ตามความต้องการของตลาด 
   - การปลูกพืชโดยใช้เทคโนโลยี
ผสมผสาน 
   - ปลูกพืชผักในโรงเรือน 
 

 
 

 
 

ภาพที่ 10 เป้าหมายการพัฒนากลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก หมู่ 8 ตำบลคำขวาง อำเภอวารินชำราบ 
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ข้อตกลงร่วมในการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมายของสมาชิกในกลุ่ม  
1. สมาชิกทุกคนต้องเข้าร่วมประชุมทุกครั้ง 

ด้วยความตั้งใจและมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรมของกลุ่ม  
หากมีภารกิจสามารถมอบหมายให้สมาชิกในครัวเรือน 
เข้าร่วมกิจกรรมแทนได ้

2.จัดให้มีการประชุมกลุ่มเดือนละ 1 ครั้ง โดยสมาชิก 
ทุกคนสามารถเสนอความคิดเห็นในที่ประชุมได้ 

3. สมาชิกกลุ่มนำความรู้และองค์ความรู้ที่ได้รับ 
จากการฝึกอบรมไปปฏิบัติที่แปลงของตนเองเพ่ือเป้าหมาย 
ในการลดต้นทุนการผลิต เพ่ิมผลผลิต และเพ่ิมมูลค่าการผลิต 

4. สมาชิกกลุ่มต้องปฏิบัติตามข้อตกลงของกลุ่มและ 
สามารถเสนอความคิดเห็นเพ่ือพัฒนากลุ่มได้ 

5. สมาชิกกลุ่มมีการออมเงินทุกเดือนอย่างน้อยหุ้นละ  
100 บาท 
      6. สมาชิกกลุ่มสมารถยืมเงินกลุ่มได้ในอัตราดอกเบี้ย 
ร้อยละ 1 ต่อเดือน ไม่เกิน 3 เดือน หากเกิน 3 เดือน คิด 
อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2                                                                            ภาพที่ 12 กฎระเบียบของกลุ่ม 

 



 

~ 14 ~ 
 

แปลงใหญ่พืชผัก หมู่ 8 ต.คำขวาง อ.วารินชำราบ จ.อุบลราชธานี 

 

 
แปลงเรียนรู้ของกลุ่มมี 3 แปลง ได้แก่ 

1. นางสายสนอง  พวงจำปา 
2. นางลำไพ  วิฑูรย์ 
3. นางเพ็ญศรี  สาระวรรณ 

 

       
 
 

  
 

ภาพที่ 13 แปลงเรียนรู้ของกลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก หมู่ 8 ตำบลคำขวาง อำเภอวารินชำราบ 
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คณะกรรมการบริหารกลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก หมู่ 8 
ตำบลคำขวาง  อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี 

ประกอบด้วย 
 1. นางสายสนอง  พวงจำปา                            ตำแหน่ง     ประธาน    
 2. นางเพ็ญศรี สาระวรรณ                              ตำแหน่ง     รองประธาน    
 3. นางสำราญ แวงโสม             ตำแหน่ง     เลขานุการ 
 4.  นางวาสนา  ทองไทย                                ตำแหน่ง     เหรัญญิก 
 5. นางสาวจันทร์เพ็ญ พวงจำปา            ตำแหน่ง     ผู้ช่วยเหรัญญิก  
 6. นางรำไพ  เรือริรักษ์             ตำแหน่ง     ประชาสมัพันธ์ 
 7. นางสาวสมผล  สาระวรรณ            ตำแหน่ง     คณะกรรมการ 
 8. นางพิน ทองไทย                       ตำแหน่ง     คณะกรรมการ  
 9. นางลำไพ  วิฑูรย์             ตำแหน่ง     คณะกรรมการ 
 
 

คณะกรรมการกลุ่มผู้ผลิตปุ๋ยอินทรีย์ ปุ๋ยชีวภาพ และปุ๋ยน้ำหมัก ประกอบด้วย 
 1. นางเพ็ญศรี  สาระวรรณ 

2. นางรำไพ เรือริรักษ์ 
 

คณะกรรมการกลุ่มผู้บริหารจัดการศัตรูพืช ประกอบด้วย 
1. นางสาวสำราญ  แวงโสม 
2. นางพิน  ทองไทย 
 

คณะกรรมการกลุ่มผู้ใช้เครื่องจักรกลการเกษตร ประกอบด้วย 
1. นายบุญมา  สีดก 
2. นางสาวสมผล สาระวรรณ 

คณะกรรมการกลุ่มสรรหาพันธุ์พืช ประกอบด้วย 
1. นางลำไพ  วิฑุรย์ 
2. นางวาสนา ทองไทย 
 

คณะกรรมการเปิดบัญชี 
1. นางสายสนอง  พวงจำปา 
2. นางสาวสมผล สาระวรรณ 
3. นางวาสนา  ทองไทย 
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คณะกรรมการตรวจบัญชี 
1. นางสาวสำราญ แวงโสม 
2. นางลำไพ เรือริรักษ์ 
3. นางสาวจันทร์เพ็ญ พวงจำปา  

คณะกรรมการด้านการตลาด 
1. นางสาวสำราญ แวงโสม 
2. นางลำไพ เรือริรักษ์ 
3. นางสาวสมผล สาระวรรณ 
 

 

                

ภาพที่ 14 คณะกรรมการกลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก หมู่ 8 ตำบลคำขวาง อำเภอวารินชำราบ 
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1. การเตรียมแปลงปลูก 
ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับคุณภาพของดินปลูกในแต่ละพ้ืนที่ และควรไถพรวนหน้าดินให้มีความลึกไม่ต่ำกว่า 

30 เซนติเมตร  จากนั้นปรับหน้าดินให้เรียบ ยกแปลงขนาด ตามความต้องการ หากมีการระบาดของโรคใน
ดินควรอบฆ่าเชื้อในดินก่อนปลูก  

    

                                
 
 

              ภาพที่ 16 การเตรียมดิน การไถพรวน และการยกแปลงปลูก 
 

 
2. การปลูกหอมแบ่งลงในแปลงปลูก 

นำพันธุ์หอมแบ่งที่แช่น้ำไว้ 1 คืน ลงปลูกในแปลง ระยะปลูก  15* 15 ซม. คลุมดินด้วยฟางหรือ
แกลบดิบเพ่ือป้องกันวัชพืช          

 

           
 

ภาพที่ 17 การปลูกหอมแบ่งลงในแปลงปลูก 

กระบวนการผลิตพืชผัก หอมแบ่ง 

1. ขั้นตอนการผลิตหอมแบ่ง 
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3. การให้น้ำ 
ควรให้สม่ำเสมอ ทั้งนี้การให้น้ำไม่ควรให้ในช่วงเย็นเพ่ือหลีกเลี่ยงไม่ให้ใบเปียกน้ำข้ามคืน  ซึ่งอาจเป็น

สาเหตุให้เกิดการระบาดของโรค และดินไม่ควรชื้นแฉะจนเกินไป 
 

       
 

                                ภาพที่ 19 การให้น้ำหอมแบ่งในแปลง 
4. การให้ปุ๋ย 

เมื่อปลูกต้นหอมแบ่งได้ประมาณ 10-14 วัน ให้พรวนดิน ใส่ปุ๋ยคอก (ปุ๋ยมูลไก่)  อายุประมาณ 20-
22 วัน ใส่ปุ๋ยเคมี สูตร 15-15-15 หรือ ปุ๋ย 25-7-7  ,46-0-0 ตามความเหมาะสมของดินในแต่ละพ้ืนที่ 
 

 
 

        ภาพที่ 19 การให้ปุ๋ยหอมแบ่งในแปลง 
 
5. การเก็บเก่ียว 

การเก็บเกี่ยวหอมแบ่งจะเก็บเกี่ยวในช่วงที่หอมแบ่งเจริญเติบโตเต็มที่ หรือประมาณ 30-45 วัน
(ในฤดูหนาว) หรือ 30-35 วัน ในฤดูร้อน และ ฤดูฝน เก็บเก่ียวโดยการถอนด้วยมือ 

 

    
 

ภาพที่ 21 การเก็บเกี่ยวหอมแบ่ง 
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1. การเตรียมแปลงปลูก 
ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับคุณภาพของดินปลูกในแต่ละพ้ืนที่ และควรไถพรวนหน้าดินให้มีความลึกไม่ต่ำกว่า 

30 เซนติเมตร  จากนั้นปรับหน้าดินให้เรียบขุดหลุมปลูก ระยะห่างขนาด 3*3 เมตร และต้องมีการทำค้าง
เพ่ือให้บวบเลื้อย โดยจะใช้ไม่ไผ่ทำต้นเสาและใช้เชือกตาข่ายขึงเพ่ือให้บวบเลื้อย 

 

 
 

              ภาพที่ 22 การไถพรวน และการปรับหน้าดิน 
 

2. การปลูกบวบหอมลงในแปลงปลูก 
นำกล้าพันธุ์บวบหอมท่ีเพาะในถาดหลุม อายุ ประมาณ 15-20 วัน  ลงปลูกในแปลง หลุมละ 3-4 

ต้น  คลุมดินด้วยฟางเพ่ือป้องกันวัชพืช 

 
 

ภาพที่ 23 การปลูกบวบหอมลงในแปลงปลูก 

กระบวนการผลิตพืชผัก บวบหอม 

1. ขั้นตอนการผลิต บวบหอม 
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3. การให้น้ำ 

ควรให้สม่ำเสมอ วันเว้นวัน  ทั้งนี้การให้น้ำไม่ควรให้ในช่วงเย็นเพ่ือหลีกเลี่ยงไม่ให้ใบเปียกน้ำข้ามคืน  
ซึ่งอาจเป็นสาเหตุให้เกิดการระบาดของโรค และดินไม่ควรชื้นแฉะจนเกินไป 

        
 

ภาพที่ 24  การให้น้ำบวบหอมในแปลง 
 

4. การให้ปุ๋ย 
เมื่อปลูกบวบหอมได้ประมาณ 10 วัน พรวนดิน ใส่ปุ๋ยเคมี สูตร 46-0-0 อัตรา 3 กิโลกรัม/ไร่  อายุ

ประมาณ 15-20  วัน ใส่ปุ๋ยคอก (ปุ๋ยมูลไก่ ) อัตรา 250 กิโลกรัม/ไร่ แบ่งใส่ 2 ครั้ง ในรอบการปลูก  และใส่
ปุ๋ยเคมีสูตร 15-15-15  อัตรา 75  กิโลกรัม/ไร่ (แบ่งใส่จำนวน 3 ครั้ง /รอบการปลูก)  

 

5. การเก็บเกี่ยว 
บวบหอมจะเก็บเกี่ยวในช่วงอายุปลูก 45 วัน และเก็บเกี่ยว วันเว้นวัน ตลอดอายุปลูก 5 -6 

เดือน เก็บเก่ียวโดยใช้แรงงานคน 
 

 

 
 

           ภาพที่ 25  การเก็บเกี่ยวบวบหอมในแปลง 
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1. ด้านการบริหารกลุ่ม  
1.1 มีการแบ่งหน้าที่ของคณะกรรมการแปลงใหญ่ ดังนี้ 
ประธานกรรมการ มีหน้าที่เป็นประธานในการประชุมสมาชิก การประชุมคณะกรรมการการบริหาร

การประชุม คณะกรรมการอำนวยการ ตัดสินชี้ขาดในกรณีพิพาทและมติที่ประชุมที่ยังไม่มีข้อยุติ ประสานงาน
กับหน่วยงานสนับสนุนต่าง ๆ ทั้งภายนอกและในชุมชน และเป็นผู้มีอำนาจลงนามรับรองงบการเงิน สมุดเช็ค 
สมุดเงินฝากและเอกสารทางการเงินของกลุ่ม และกำกับดูแลให้คณะกรรมการ สมาชิกเป็นไปตามระเบียบ
ข้อบังคับ 

รองประธาน มีหน้าที่ดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ แทนเมื่อประธานไม่อยู่ หรือไม่สามารถปฏิบัติงานได้
รวมถึงปฏิบัติภารกิจอ่ืนๆ ตามที่ประธานมอบหมาย 

เหรัญญิก มีหน้าที่รับผิดชอบการเงิน และบัญชีของกลุ่ม ควบคุมดูแลเอกสารทางการเงินต่าง ๆเป็นผู้
ลงนามในสมุดธนาคาร สมุดเช็ค ใบรับจ่ายเงิน และควบคุมดูแลการเงินและบัญชีของกลุ่ม 

เลขานุการ ทำหน้าที่ จดบันทึกรายงานการประชุม เก็บรักษารายงาน เอกสารต่าง ๆออกหนังสือเชิญ 
ประชุม กำหนดวาระประชุม และหน้าที่อ่ืน ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากกรรมการ 
          ประชาสัมพันธ์  ทำหน้าที่ ประชาสัมพันธ์ข่าวสารที่สำคัญต่างๆ ของกลุ่ม ประสานงานและบูรณาการ
ร่วมกับหน่วยงานต่างๆ เพ่ือพัฒนากลุ่ม และรับผิดชอบงานตามท่ีประธานมอบหมาย 
 

    
    
    
    

 

 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ 22 เอกสารต่างๆ ของกลุ่ม 
 

 
 
 

จุดเด่นของกลุม่แปลงใหญ่พืชผัก หมู่ 8 ตำบลคำขวาง 
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1.2 มีการบริหารกลุ่มในรูปแบบของวิสาหกิจชุมชนใช้ชื่อ “วิสาหกิจชุมชนเกษตรพัฒนาเหนือ” และ
ยกระดับจดทะเบียนเป็นวิสาหกิจชุมชนประเภทนิติบุคคลประเภทบริษัท โดยใช้ชื่อ “บริษัท 
แปลงใหญ่พืชผักเกษตรพัฒนาเหนือ จำกัด”  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 22 เอกสารการจดทะเบียนเป็นวิสาหกิจชุมชน 
และเอกสารการจดทะเบียนเป็นบริษัท จำกัด 

       
 
2. การบูรณาการร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน  
 2.1 จุดเรียนรู้และจุดดูงานของกลุ่มแปลงใหญ่ด้านการผลิตพืชผัก ระดับอำเภอและระดับจังหวัด 

ภาพที่ 23 การศึกษาดูงานจากกลุ่มเกษตรกรและหน่วยงานราชการต่างๆ 
 
 2.2 จุดเรียนรู้ด้านการผลิตปุ๋ยอินทรีย์ ของสถานีพัฒนาที่ดินอุบลราชธานี 
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 ภาพที่ 24 จุดเรียนรู้ด้านการผลิตปุ๋ยอินทรีย์ 

 
 2.3 เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร ด้านการผลิตพืชผัก ระดับอำเภอ  โดยได้รับการสนับสนุนจาก
สำนักงานเกษตรอำเภอวารินชำราบ สำนักงานพัฒนาชุมชน และเทศบาลตำบลคำขวาง  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

   
 

ภาพที่ 25 การเยี่ยมชมท่องเที่ยวสวนผัก จาก เทศบาลตำบลคำขวาง 
 และพัฒนาชุมชนอำเภอวารินชำราบ ปี 2564  

 
2.4 เป็นจุดเรียนรู้ การคัดและบรรจุพืชผัก  ร่วมกับสำนักงานเกษตรอำเภอ เกษตรจังหวัดและ

เซ็นทรัล 
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ภาพที่ 26 การคัด และบรรจุ พืชผัก เพื่อส่งจำหน่ายให้กับลูกค้า 
 
2.5 เป็นจุดดูงาน ฝึกงาน และให้ความรู้กับนักศึกษาเรียนรู้และฝึกปฏิบัติด้านการผลิตพืชผัก 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ 27 นักเรียนนักศึกษาศึกษาดูงาน 
 
 
3 .  การตลาดนำการผลิต 
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      กลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก ตั้งอยู่ใกล้แหล่งรับซื้อขายผลผลิต ที่เป็นแหล่งใหญ่ของจังหวัดอุบลราชธานี 
คือ ตลาดวารินเจริญศรี และตลาดสดเทศบาลวารินชำราบ มีสมาชิกกลุ่มแปลงใหญ่ เป็นผู้รวบรวม
ผลผลิตจากสมาชิกรายอื่นไปจำหน่าย   และมีตลาดพันธะสัญญา (มีสัญญาตกลงซื้อขาย MOU) เช่น 
ห้างท็อปซุปเปอร์มาเก็ตในเซ็นทรัล ,ห้างแม็คโคร,โรงพยาบาลวารินชำราบ และ บริษัทก้าวหน้าไก่สด 
โดยกลุ่มฯ มีการจัดการแผนการผลิตพืชผัก ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 1. ผู้ที่จะสมัครเข้าเป็นสมาชิกแปลงใหญ่ไม้ดอกจะต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
                   - มีภูมิลำเนาอยู่ในพื้นที ่ตำบลคำขวาง อำเภอวารินชำราบ  จังหวัดอุบลราชธานี 

         - ในทะเบียนบ้าน 1 หลัง จะเป็นสมาชิกแปลงใหญ่ได้ 1 คน  
- เป็นสมาชิกของวิสาหกิจชุมชนเกษตรพัฒนาเหนือ เท่านั้น 
- เป็นผู้ที่ปลูกพืชผักจริงๆ 

2. สมาชิกพ้นจากสมาชิกภาพด้วยเหตุดังต่อไปนี้ 
  - ตาย 
  - ลาออก  
  - กระทำความเสียหายหรือเสื่อมเสียต่อกลุ่ม  
  - ไม่ร่วมกิจกรรมของกลุ่มเมื่อได้รับแจ้ง 
  - ย้ายภูมิลำเนา   

 3. การบริหารจัดการเงินทุน 
- เงินหุ้นของสมาชิกมูลค่าหุ้นละ  500 บาท จำนวน  50 หุ้น เป็นเงิน 25,000 บาท 
- ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์จะลาออกให้แจ้งความประสงค์ต่อคณะกรรมการล่วงหน้า 

1 เดือน เดือนต่อมาคณะกรรมการก็จะคืนเงิน หุ้นให้กับสมาชิก 
- เมื่อคณะกรรมการตรวจสอบรายละเอียดแล้ว ให้คืนเงินหุ้นให้แก่สมาชิกเต็มจำนวน เว้นแต่

มีหนี้ค้างชำระให้หักชำระหนี้กลุ่มให้ครบตามจำนวน ส่วนที่เหลือให้คืนสมาชิกท่ีลาออก 
 
 ส่วนที่ 1 แผนและปัจจัยนำเข้า 

คุณสมบัติของสมาชิก 
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1) มีการประชุมต่อเนื่อง มีการประชุมกลุ่มอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง เพ่ือชี้แจงนโยบายจากภาครัฐ 
การบริหารจัดการกลุ่ม นำผลจากการที่คณะกรรมการไปศึกษาอบรมมาชี้แจงให้สมาชิกทุกคนทราบ 
 2) มีการประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแก้ไขปัญหารวมกัน หากพบปัญหาโรค/แมลงในแปลงของ
สมาชิก จะมีการแจ้งกลุ่มเพ่ือไปตรวจสอบร่วมกับผู้ช่วยผู้จัดการแปลง(นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรประจำ
ตำบล) และจะนำปัญหาเข้าท่ีประชุมกลุ่ม เพ่ือหาวิธีป้องกันกำจัด 
 3) ระเบียบ/กฎเกณฑ์กลุ่ม 
    1. สมาชิกต้องเข้าร่วมประชุมทุกครั้ง 
       2. กรณีไม่สามารถเข้าประชุมได้ ให้ส่งตัวแทนเข้าประชุมและแจ้งประธานทุกครั้ง 
       3. ถ้าขาดประชุมเกิน 3 ครั้ง (จะไม่ได้รับพิจารณาเงินกู้กองทุนกลุ่มและการสนับสนุนปัจจัยต่าง ๆ) 
       4. ให้สมาชิกและคณะกรรมการปฏิบัติตามหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 

มีกิจกรรมที่เชื่อมโยงกันระหว่าง ศพก. และแปลงใหญ ่
 1. มีการประชุมหารือ มีสมาชิกแปลงใหญ่เป็นเกษตรกรผู้นำเข้าร่วมประชุม ศพก. เพ่ือรับทราบ
นโยบายและเสนอความคิดเห็นเพื่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพสินค้า 
 2. มีการวางแผนกับ ศพก. เพื่อให้เกิดการพัฒนาสินค้าให้มีคุณภาพ 
 3. การถ่ายทอดความรู้ การศึกษาดูงาน โดยสมาชิกแปลงใหญ่ มีการเข้าร่วมงานวันถ่ายทอด
เทคโนโลยี (Field day) ทุกปี 
 4. เป็น ศพก.เครือข่ายองค์ความรู้เรื่องการผลิตพืชผัก 
 
 
 

 

 
 

 
 

 

1.1 การสร้างความเข้าใจเกษตรกรสมาชิกและรวมกลุ่มแปลงใหญ ่

1.2 การสร้างความเข้มแข็งให้กับสมาชิกในแปลงโดยได้รับการพัฒนาความรู้จาก ศพก. 

1.3 การจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานและความก้าวหน้าของแปลงตามทีก่ำหนด 
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1.3 จัดเก็บข้อมูลพื้นฐานและความก้าวหน้าของแปลงตามที่กำหนดและความครบถ้วนของข้อมูลที่บันทึก
ข้อมูลเข้าระบบให้เป็นปัจจุบัน 
     - มีข้อมูลพื้นฐานรายแปลง/รายบุคคลของสมาชิก 
     - มีข้อมูลความก้าวหน้าแปลงที่เป็นปัจจุบัน  
 

 

           
                
 

ภาพที่ 28 ข้อมูลสมาชิกกลุ่มแปลงใหญ่ในระบบ co-farm.doae.co.th 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ล ำดบัท่ี รหัสครัวเรือน เลขบตัรประจ ำตวั ค  ำน ำหนำ้ ช่ือ นำมสกุล เลขท่ี หมูท่ี่ ต  ำบล ไร่ งำน วำ

1 3703264 3341500878946 นำง เข็มเพ็ชร ทะค ำวงค์ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

2 3703656 3341500879314 นำง บญุจนัทร์ แพงสิน 8 ค ำขวำง 1 3 0

3 3703840 3341500879489 นำย กุ่ย สำระวรรณ นสล759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

4 3704286 2401000001485 นำง อมัพร ค ำโสภำ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

5 3704440 3341500881076 นำย สำยนัต์ วำภพ 8 ค ำขวำง 2 0 0

6 3704563 3341500881114 นำย เทียนชยั พรมทอง 8 ค ำขวำง 2 1 0

7 3704597 3341500879527 นำย ถนอม สำระวรรณ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

8 3704624 3341500881572 นำย สุเนตร ศรีภำ 1719 8 ค ำขวำง 1 3 0

9 3704673 3341501590156 นำง อุดมพร ทองค ำอวน นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

10 3704714 3341500306403 นำย หลุน จนัทร์ทะนิด 1119 8 ค ำขวำง 2 0 20

11 3704800 3341500808972 นำง โน จนัทนิตร์ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

12 3704855 3340100108735 น.ส. วำสนำ ทองไทย 1194 8 ค ำขวำง 2 2 7

13 3704880 3341500878962 นำง ทองมว้น ขุมค ำ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

14 3705251 5341500080363 นำย ป่ิน โพธิไชย นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

15 3705386 3341500882439 นำง ล ำไพ เรือริรักษ์ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

16 3705439 3349800005333 น.ส. สมร เอ็มมำก 2124 8 ค ำขวำง 1 0 4

17 3705483 3341501590164 นำย บญุมัน่ ศรีจนัทร์ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

18 3706694 3341500878598 นำง สำยสนอง พวงจ ำปำ 4 โพธ์ิใหญ่ 40 0 0

19 3706954 3341500881122 นำย ค ำใบ พรมทอง 1025 8 ค ำขวำง 1 3 45

20 3707134 3302000311174 นำย สมศกัด์ิ ฝองสูงเนิน นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

21 3707194 3341501590113 นำง ไหม ศรีจนัทร์ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

22 3707278 3341500881921 นำย อดิศกัด์ิ ทองไทย 8 ค ำขวำง 2 0 0

23 3708480 3340800204770 นำย ธำนินทร์ นวลแยม้ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

24 3708532 3341100816684 นำย ถวิล เรืองพรม 8 ค ำขวำง 2 0 51

25 3710732 3349900291451 นำง สีหำ แกว้มัน่ 6146 9 ค ำขวำง 1 3 75

26 6753380 3341501568231 นำย ทองพนัธ์ ชำประวงั 78332 1 ค ำขวำง 4 0 0

27 7036128 3341900020957 นำง นำรี บวัใหญ่ 91176 8 ค ำขวำง 0 1 0

28 7348265 3341900010498 นำย เคน วำภพ 64072 9 ค ำขวำง 9 1 83

29 8194209 3341500881131 นำย สมยั พรมทอง 1025 8 ค ำขวำง 3 0 50

30 8204914 3341501590148 นำง นิยม ทิอุทิศ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

31 8204942 3341501229801 นำง ประภำ สำยสิงห์ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

32 8205065 3341500881599 นำย วรศกัด์ิ ศรีภำ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

33 8221538 3341500881238 นำง นวลจนัทร์ สีดก 1200 8 ค ำขวำง 2 3 40

34 10445670 1341590002577 นำย ไพรวลัย์ สีดก 8 ค ำขวำง 2 0 0

35 10449195 3341500880444 นำง ทองอินทร์ ทองไทย 9 ค ำขวำง 1 0 0

36 10449206 3341500878601 นำย ประทีป สีดก 2345 8 ค ำขวำง 0 1 51

37 11404767 3340101203251 นำง สุวรรณ สีดก 1167 8 ค ำขวำง 1 0 16

38 11418332 3570300216700 นำง จนัทร์แสง สว่ำงเนตร 818 9 ค ำขวำง 2 1 27

1.4 มีเป้าหมายและแผนปฏิบัติงานที่ชัดเจน 
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  เป้าหมายและแผนในการปฏิบัติงาน 5 ด้าน 

1. ลดต้นทุนการผลิต 20% จาก 19,000 บาท/ไร่ เป็น 15,200 บาท/ไร่/รอบการผลิต 
2. เพิ่มผลผลิต 20% จาก 4,000 กิโลกรัม/ไร่ เป็น 4,800 กิโลกรัม/ไร่/รอบการผลิต 
3. การพัฒนาคุณภาพผลผลิต   ผลิตพืชผักให้มีคุณภาพดี ปลอดสารพิษ (GAP)  ,อินทรีย์  มีคุณภาพ

ตรงกับความต้องการของตลาด 
4. การตลาด  การจัดทำแผนการผลิตพืชผักให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด ในช่วงที่ผลผลิต

ออกมากมีการรวบรวมสินค้าเพ่ือส่งให้กับตลาดขายส่ง มีการรวบรวมผลผลิตเพ่ือขาย ไม่ว่าจะเป็นตลาดทั่วไป 
หรือตลาดพันธสัญญา 

5.การบริหารจัดการ 
- ด้านปัจจัยการผลิต ส่งเสริมให้มีการรวมกลุ่มกันในการจัดซื้อปัจจัยการผลิต   
- ด้านเครื่องจักรกลการเกษตร รวมกลุ่มในการจัดหา จัดซื้อเครื่องพ่นสารไว้กับกลุ่ม 
- ด้านเงินทุน ระดมทุนจากสมาชิกจากการบริหารปัจจัยการผลิตที่ได้จากการสนับสนุนภาครัฐ เพ่ือใช้

ในการบริหารของกลุ่มและคณะกรรมการ 

 

 

จัดทำแผนแปลงใหญ่ในการปฏิบัติทั้ง 5 ด้าน 
ภาพที่ 29 สำนักงานเกษตรอำเภอวารินชำราบ จัดเวทีวิเคราะห์และจัดทำแผนแปลงใหญ่ 
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ภาพที่ 30 สถานีพัฒนาที่ดินจังหวัดให้ความรู้ด้านการผลิตปุ๋ยอินทรีย์ให้กับสมาชิกกลุ่มแปลงใหญ่ 
 

 
 

1. มีการบูรณาการการทำงานในพ้ืนที่ ดังนี้ 
- การสนับสนุนด้านการพัฒนากลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร  

     
ภาพที่ 31 จุดดูงานและแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร   

 
 

- ร่วมเป็นวิทยากรด้านการผลิตพืชผักให้แก่หน่วยงานราชการ 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ 32 การเป็นวิทยากรให้ความรู้แก่คณะศึกษาดูงาน 
 

1.5 มีการประสานและสร้างความเข้าใจกับภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 
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- การสนับสนุนด้านความรู้ด้านการบริหารจัดการ การผลิตและการแปรรูปจากหน่วยงานภาคี 
ได้แก่ สำนักงานเกษตรอำเภอ สำนักงานเกษตรจังหวัด ศูนย์จัดการดินปุ๋ยชุมชน ศูนย์จัดการ
ศัตรูพืชชุมชน  และหน่วยงานภาคีต่างๆ 
 

 
 
 
 
 
 
 

                                               
 

            ภาพที่ 33 การสนับสนุนด้านความรู้ การฝึกปฏิบัติจากหน่วยงานภาคีต่างๆ 
 

 
- การสนับสนุนการให้ความรู้ด้านการผลิตอาหารปลอดภัย จากสำนักงานคณะกรรมการอาหาร

และยา (อย.) จนได้รับรางวัล อย.ควอลิตี้ อวอร์ด ประจำปี 2563 
 

 

   
 

ภาพที่ 34 การสนับสนุนการให้ความรู้ด้านการผลิตอาหารปลอดภัย จาก อย. 
 
 

 
1.6 การสื่อสารกับเกษตรกรสมาชิกแปลงใหญ ่
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1.  มีการประชุมกลุ่มฯ ทุกวันที่ 5 ของทุกเดือน และประชุมประจำปีในวันที่ 30 ธันวาคมของทุกปีรวม 

12 ครั้งต่อปี เพ่ือหารือแนวทางการจัดการกลุ่มด้านต่างๆ ณ ที่ทำการกลุ่มฯ 
 2. มีการจัดทำ Line กลุ่ม “กรรมการวิสาหกิจชุมชน” เพ่ือประชาสัมพันธ์และนัดสมาชิกในการประชุม

หารือมีงานสำคัญ 
 

                   
  

 
ภาพที่ 35 การประชุมของกลุ่ม/การติดต่อสื่อสารผ่านช่องทาง Line กลุ่ม 

 
 

 
1.  เจ้าหน้าที่บัญชีอาสาแนะนำการจดบันทึกบัญชีต้นทุนอาชีพรายรับ – รายจ่ายให้กับสมาชิกกลุ่มฯ 

สมาชิกมีการดำเนินการร้อยละ 65 ส่วนสมาชิกที่ไม่ดำเนินการเนื่องจากอายุมาก 
2.  มี “ตรวจบัญชีสหกรณ์อาสา” ช่วยแนะนำแนวทางการบันทึกบัญชีให้กับสมาชิก 
 

           
 

ภาพที่ 36 สมุดบัญชีรายรับ-รายจ่ายของกลุ่ม  
 

1.8 การจัดหาทุนสนับสนุน (เงิน/ปัจจัยการพัฒนาแปลงใหญ่) 

1.7 การจัดทำบัญชีต้นทนุอาชีพ 
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กลุ่มแปลงใหญ่มีการประสานหน่วยงานสนับสนุนทุนและปัจจัยการผลิตเพ่ือการพัฒนากลุ่ม ดังนี้ 
1. ขอสนับสนุนสินเชื่อวิสาหกิจชุมชน (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 0.01/ปี) จำนวนเงิน 1,000,000 บาท  

จาก ธกส. เพื่อดำเนินการบริหารจัดการกลุ่ม 
2. จัดตั้งกองทุนกลุ่มฯ เพ่ือให้สมาชิกต่อยอดลงทุนในการดำเนินกิจกรรม 

เงินทุนหมุนเวียนของกลุ่ม 
 กลุ่มได้มีเงินทุนหมุนเวียนจากแหล่งต่างๆ ดังนี้ 

1. โรงพยาบาลวารินชำราบ จำนวน 300,000 บาท และมีการทำประกันสัญญาจำนวน 
140,000 บาท 

2. ห้างแม็คโคร จำนวน 80,000 บาท  
3. ห้างเซ็นทรัล จำนวน 70,000 บาท 
4. บริษัทก้าวหน้าไก่สด จำนวน 20,000 บาท 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 37 ภาพสมุดบัญช ีธกส. สินเชื่อวิสาหกิจชุมชน 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 2 การดำเนินการและผลตามกิจกรรม 

“แปลงใหญ่พืชผักอำเภอวารินชำราบ” 
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1. มีการดำเนินการตามแผนแปลงใหญ่ในการปฏิบัติทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ ลดต้นทุน เพ่ิมผลผลิต เพ่ิม
คุณภาพ การตลาด และการบริหารจัดการ ดังนี้ 

ประเด็น เป้าหมาย กิจกรรม หน่วยงาน 

1. ลดต้นทุน
การผลิต 

จาก 19,000  บาท / 
ไร่ / รอบ  
เป็น 15,200 บาท / 
ไร่ / รอบ 

1.รวมกลุ่มกนัซื้อปัจจัย 
2.ใช้สารชีวภัณฑ์และปุ๋ยชีวภาพในการผลิต 
3.ลดการใช้สารเคมี 
4.ผลิตต้นพันธุ์ใช้เอง 
5.ผลิตปุ๋ยน้ำใช้เอง  

กสก.  

2. เพ่ิม
ผลผลิต 

จากเดิม 4,000 กก./
ไร่ / รอบ เป็น 4,800 
กก./ ไร่ / รอบ  

1.ตรวจวิเคราะห์ดิน 
2.ใช้ปุ๋ยตามค่าวิเคราะห์ 
3.การปลูกพืชโดยใช้นวัตกรรมสมัยใหม่  

พด.   
 
กสก. 

3. การเพ่ิม
คุณภาพและ
มูลค่าเพ่ิม 

1. พัฒนาคุณภาพ
ผลผลิตให้ได้มาตรฐาน
การผลิตและตรงกับ
ความต้องการของ
ตลาด 
 

1. การผลิตให้มีคุณภาพดี มีคุณภาพตรงกับความต้องการ
ของตลาด 
2. การผลิตพืชผักกินใบ ในฤดูฝน 
3. การพัฒนาจาก GAP เป็น เกษตรอินทรีย ์

กสก.  
 

4. การตลาด 1.มีแหล่งจำหน่ายท่ี
แน่นอน 

1.หาแหล่งจำหน่ายเพ่ิมขึ้น 
2.การจัดทำแผนการผลิตพืชให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาด 
3. ในช่วงที่ผลผลิตออกมากมีการรวบรวมสินค้าเพ่ือส่งให้กับ
ตลาดขายส่ง 

กสก. 

5. การบริหาร
จัดการ 

การบริหารจัดการตาม
กิจกรรมของแผน 

1. ด้านปัจจัยการผลิต มีการรวมกลุ่มและวางแผนในการซ้ือ
ปัจจัยการผลิตเพ่ือให้ได้ราคาส่งราคาที่เหมาะสมกับกลุม่ 
และมขี้อตกลงร่วมกนัชองสมาชกิกลุม่ ในการบริหารจัดการ
ปัจจัยการผลิตอื่น ๆ  

2. ด้านการจำหน่าย มีการรวบรวมสินค้าเพ่ือจำหน่ายให้

ผจก. 
กสก. 
 

2.1 มีการดำเนินการตามแผนและกิจกรรมที่ตั้งไว้ 
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ตลาดขายส่ง  

3. กิจกรรมส่งเสริมเพ่ิมรายได้พัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิง
เกษตร ด้านการผลิตพืชผัก 

 

 
 
 
 

- ลดการใช้สารเคมี 
- การป้องกันกำจัดศัตรูพืชโดยวิธีผสมผสาน 
- การผสมปุ๋ยใช้เอง การผลิตปุ๋ยอินทรีย์ 
- ใช้สารชีวภัณฑ์ในการป้องกันกำจัดโรคและแมลง 
- ผลิตปุ๋ยน้ำใช้เอง 
 
 
  
- การวิเคราะห์พ้ืนที่ปลูก ดินและน้ำ ก่อนการผลิตพืช 
- ตรวจวิเคราะห์ดิน 
- ใช้ปุ๋ยตามค่าวิเคราะห์ดิน 
- การปลูกพืชโดยใช้เทคโนโลยีผสมผสาน เช่น การปลูกพืชในโรงเรือน การควบคุมแสง อุณหภูมิ ระบบการน้ำ 

วัสดุปลูกคุณภาพ    
 
 
 

- การผลิตพืชผักให้มีคุณภาพดี มีคุณภาพตรงกับความต้องการของตลาด 
- การผลิตพืชผักประเภทกินใบ ตลอดทั้งปี 
- การผลิตพืชผักอินทรีย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 

- หาแหล่งจำหน่ายเพิ่มขึ้น 
- การจัดทำแผนการผลิตพืชให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด 

2.1.1 ลดต้นทุนตามกิจกรรมของแผน 

2.1.2 เพ่ิมผลผลิตตามกิจกรรมของแผน 

2.1.3 พัฒนาคุณภาพตามกิจกรรมของแผน 

2.1.4 การตลาดตามกิจกรรมของแผน 
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- ในช่วงที่ผลผลิตออกมากมีการรวบรวมสินค้าเพ่ือส่งให้กับตลาดขายส่ง 
 

 
  
- ด้านปัจจัยการผลิต มีการรวมกลุ่มและวางแผนในการซื้อปัจจัยการผลิตเพ่ือให้ได้ราคาส่งราคาที่เหมาะสมกับ
กลุ่ม และมีข้อตกลงร่วมกันชองสมาชิกกลุ่ม ในการบริหารจัดการปัจจัยการผลิตอื่น ๆ  
- ด้านการจำหน่าย มีการรวบรวมสินค้าเพ่ือจำหน่ายให้ตลาดขายส่ง  
- กิจกรรมส่งเสริมเพ่ิมรายได้พัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร ด้านการผลิตพืชผัก 

 
 

      
 

ภาพที่ 38 ภาพการบริหารจัดการตามแผน 

 
 
 
 

1. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการแปลงใหญ่พืชผักอำเภอวารินชำราบ มีดังนี้ 
1. อำนาจหน้าที่ของประธาน 

- กำกับดูแลงานทั้งภายในและภายนอกกลุ่ม 
-    เรียกประชุมคณะกรรมการและสมาชิกกลุ่ม 
-    ทำหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุม 

2. อำนาจหน้าที่ของรองประธานกลุ่ม 
- ทำหน้าที่ช่วยกำกับดูแล ทั้งภายใน และภายนอกกลุ่ม ร่วมกับประธาน 
- รับผิดชอบงานตามที่ประธานมอบหมาย 
- วางแผนการดำเนินงานของกลุ่มให้บรรลุวัตถุประสงค์ 

 
3. อำนาจหน้าที่ของเลขานุการ 

- รวบรวมสถิติข้อมูลของกลุ่ม 
- จดบันทึกรายงานการประชุมกลุ่มโดยละเอียด 
- จัดตารางเวลาการประชุม นัดหมายวันประชุมสมาชิกกลุ่ม 

2.1.5 การบริหารจัดการตามกิจกรรมของแผน 

2.2 ทีมผู้จัดการแปลงมกีารกำกับ ดูแล และแก้ไขปัญหาของแปลงใหญ่ 
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4. อำนาจหน้าที่ของเหรัญญิก 
- จัดทำบัญชี รายรับ – จ่าย ของกลุ่ม 
- จัดทำ จัดเก็บ และรักษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการเงิน 
- ปฏิบัติงานต่างๆ ตามที่ประธานมอบหมาย 

5. อำนาจหน้าที่ของฝ่ายการตลาด 
- ประสาน และบูรณาการร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อพัฒนาด้านการตลาดในเชิงรุก 
- ร่วมกับองค์กรต่างๆ ในการจัดการด้านตลาดเพ่ือรองรับผลผลิตของกลุ่ม 
- รวบรวมผลผลิตของสมาชิก และจัดโควตาส่งพ่อค้า  

6. อำนาจหน้าที่ของฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
- ประสาน และบูรณาการร่วมกับหน่วยงานต่างๆ เพื่อพัฒนาด้านต่างๆ ของกลุ่ม 
- ประชาสัมพันธ์ข่าวสารที่สำคัญต่างๆ ของกลุ่ม 
- รับผิดชอบงานตามที่ประธานมอบหมาย 

7. คณะกรรมการบริหารกลุ่ม อยู่ในวาระคราวละ 3 ปี 
8. กรณีกรรมการบริหารกลุ่มพ้นจากตำแหน่งก่อนครบวาระ ให้สมาชิกกลุ่มคัดเลือก และลงมติในที่

ประชุมใหญ่ 
 
 
 
 

- มีการปลูกพืชผักหลากหลายชนิด ซึ่งสมาชิกจะร่วมกันวางแผนการผลิตพืชผัก ตามความต้องการ
ของตลาด ไม่ปลูกพืชผักอย่างใดอย่างหนึ่งมากเกินไป และผลิตพืชผักท่ีได้มาตรฐาน เช่น GAP,อินทรีย์  
 - สมาชิกในกลุ่มมีการปลูกข้าว เลี้ยงปลา เลี้ยงไก่  สำหรับบริโภคในครัวเรือน ผลผลิตที่เหลือนำไป
จำหน่าย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.3 การลดความเสี่ยงจากการผลิตสินค้าเชิงเดี่ยว 
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ภาพที่ 39 ภาพกิจกรรมการลดความเสี่ยงจากการผลิตสินค้าเชิงเดี่ยว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 ผลลัพธ์ 

“แปลงใหญ่พืชผักอำเภอวารินชำราบ” 
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ต้นทุนปลูกพืชผัก (บวบหอม) พื้นที่ 1 ไร่  
 (กุมภาพันธ์ – กรกฎาคม) ปี 2564  

ลำดับ รายการ ต้นทุน (บาท) หมายเหตุ   

1 ค่าต้นพันธุ์ 65    

2 ค่าเตรียมดิน 600     

3 ค่าวัสดุปลูก 100    

4 ปุ๋ยเคมี + ฮอร์โมน 2,000     

5 ปุ๋ยคอก 1,800     

6 ยากำจัดศัตรูพืช 1,500     

7 ค่าไฟ 2,000 เฉลี่ยเดือน 400 บาท   

8 ค่าวัสดุ/บรรจุภัณฑ์ -     

9 ค่าจ้างคนงาน -     

10 แรงงานตัวเอง 9,000     

 รวมต้นทุน 17,065     

      

ผลผลิต 1 รอบการผลิต จำนวน 5,000 กิโลกรัม ราคากิโลกรัมละ 6 บาท รวมรายได้    30,000 บาท 
***คิดเป็นกำไร 30,000 - 17,065 = 12,935 บาท /รอบการผลิต   

- ต้นทุนการผลิต ปี 2563  เฉลี่ย 19,000 บาท/ไร่ 
- ต้นทุนการผลิต 2564 เฉลี่ย 17,065  บาท/ไร่ 
ร้อยละผลการดำเนินงานจริงเทียบกับเป้าหมายผลลัพธ์ที่กำหนดของแปลง 10 % 

 
 

ต้นทุนปลูกพืชผัก (หอมแบ่ง) พื้นที่ 1 ไร่  
รอบท่ี 1  (ตุลาคม -พฤศจิกายน) ปี 2564   

ลำดับ รายการ ต้นทุน (บาท) หมายเหตุ   

1 ค่าต้นพันธุ์ 10,500    

3.1 ด้านการลดต้นทุนการผลิต 

ผลลัพธ ์
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2 ค่าเตรียมดิน 600     

3 ค่าวัสดุปลูก -     

4 ปุ๋ยเคมี 1,300     

5 ปุ๋ยคอก 600     

6 ยากำจัดศัตรูพืช 1,500     

7 ค่าไฟ 500    

8 ค่าวัสดุ/บรรจุภัณฑ์ 100     

9 ค่าจ้างคนงาน 800     

10 แรงงานตัวเอง 3,000     

 รวมต้นทุน 17,400     

      

ผลผลิต 1 รอบการผลิต จำนวน 1,500 กิโลกรัม ราคากิโลกรัมละ 25 บาท รวมรายได้    37,500 บาท 
***คิดเป็นกำไร 37,500 - 17,400 = 20,100 บาท /รอบการผลิต    

- ต้นทุนการผลิต ปี 2563  เฉลี่ย 19,850 บาท/ไร่ 

- ต้นทุนการผลิต 2564 เฉลี่ย 17,400 บาท/ไร่ 

ร้อยละผลการดำเนินงานจริงเทียบกับเป้าหมายผลลัพธ์ที่กำหนดของแปลง 12 % 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วิธีการและกิจกรรมการลดต้นทุนของกลุ่ม 

➢ ลดต้นทุนโดยการผลิตปุ๋ยอินทรีย์ใช้เอง 
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➢ ผลิตปุ๋ยน้ำใช้เองและผลิตน้ำหมัก 
 

     
 

➢ ขยายสารชีวภัณฑ์ไว้ใช้เพื่อป้องกันกำจัดศัตรูพืช 

 
 
 
 
 
 
 

  
 
 - ผลผลิต ป ี2562 เฉลี่ย 3,800 กก./ไร่ 

3.2 ด้านเพ่ิมผลผลิต 
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 - ผลผลิต ป ี2563 เฉลี่ย 4,000 กก./ไร่ 
 - ผลผลิต ป ี2564 เฉลี่ย 5,000 กก./ไร ่
 - ร้อยละผลการดำเนินงานจริงเทียบกับเป้าหมายผลลัพธ์ที่กำหนดของแปลง 20 % 

  
 
- ผลิตพืชผัก GAP  ร้อยละ 10 พ้ืนที่ ประมาณ 20 ไร่ 
- ผลิตพืชผักอินทรีย์ ร้อยละ 2  พ้ืนที่ ประมาณ  5 ไร่ 

 
 
  
 
   - ตลาดวารินเจริญศร ี
   - ตลาดสดเทศบาลวารินฯ   
   - ห้างท็อป ซุปเปอร์มาเก็ตในห้างเซ็นทรัลพลาซ่าอุบลฯ 
   - ห้างแม็คโคร สาขาวารินฯ 
   - โรงพยาบาลวารินชำราบ 
   - บริษัทก้าวหน้าไก่สด 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

ตลาดและกลุ่มเป้าหมาย ปริมาณผลผลิตท่ีจัดส่ง หมายเหตุ
   - ตลาดวารินเจริญศรี 1000 กิโลกรัม ส่งผลผลิตทุกวัน
   - ตลาดสดเทศบาลวารินฯ  500 กิโลกรัม ส่งผลผลิตทุกวัน
   - ห้างท็อป ซุปเปอร์มาเก็ตในห้างเซ็นทรัลพลาซ่าอุบลฯ 50 กิโลกรัม ส่งผลผลิตทุกวัน
   - ห้างแม็คโคร สาขาวารินฯ 50 กิโลกรัม ส่งผลผลิตตามออร์เดอร์ทุกวันอังคาร พฤหัสฯ เสาร์
   - โรงพยาบาลวารินช าราบ 70-80 กิโลกรัม ส่งผลผลิตทุกวัน
   - บริษัทก้าวหน้าไก่สด 70-80 กิโลกรัม ส่งทุกวันศุกร์ตามออร์เดอร์

การจัดการผลผลติดา้นการตลาดและกลุม่เป้าหมาย

3.3 ด้านคุณภาพผลผลิต 

3.4 ด้านการตลาด 
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ภาพที่ 40 การรวมกลุ่มและคัดผลผลิตก่อนการจำหน่ายของเกษตรกร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ส่วนที่ 4 การนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ 

“แปลงใหญ่พืชผักอำเภอวารินชำราบ” 
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1. การปรับใช้นวัตกรรมด้านเครื่องจักรกลการเกษตรแทนแรงงานคน จากเดิมใช้แรงงานคนในการ ยก
แปลง  
 

                    
2. การผลิตผักแบบไฮโดรโปนิกส์ เพ่ือประหยัดต้นทุน และลดพ้ืนที ่

 

   
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4.1 การปรับใช้นวัตกรรม 

4.2 เกษตรกรรมแม่นยำสูง 
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กลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก หมู่ 8  ตำบลคำขวาง ได้รับการถ่ายทอดความรู้ด้านการจัดการศัตรูพืช โดยใช้แปลง
พยากรณ์ในการเพ่ือใช้คาดการณ์สถานการณ์ และเพ่ือแจ้งเตือนการระบาดศัตรูพืชล่วงหน้าให้เกษตรกรทราบ 
และหาทางป้องกันก่อนเกิดการระบาด โดยใช้แปลงเรียนรู้เป็นแปลงพยากรณ์ศัตรูพืช 

    

                                                         
 
 

 
 

➢ การใช้นวัตกรรมด้านเครื่องจักรกลการเกษตรแทนแรงงานคน จากเดิมใช้แรงงานคนในการ ยกแปลง 

 
 
 
 

 
 

 
➢ การปลูกพืชผักในโรงเรือน เพ่ือควบคุมน้ำในหน้าฝน และป้องกันแมลงและสัตว์ต่างๆ โดยได้รับการ

สนับสนุนจากโครงการส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์  งบพัฒนากลุ่มจั งหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 กิจกรรมการส่งเสริมการผลิตพืชผักอินทรีย์  

 
 
 

 

               
 
 
 
 

1. การจัดกระเช้าผักสดเพ่ือใช้ในงานต่างๆ เพ่ิมช่องทางในการสร้างรายได้ให้แก่สมาชิกกลุ่ม 

4.4 การสร้างสินค้าที่เป็นนวัตกรรม เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าวัตถุดิบ ไปสูส่ินค้าเชิงนวัตกรรม 

4.3 เกษตรกรมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีนวัตกรรม เครื่องจักรกลสมัยใหม่ในการผลิต 
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➢ กลุ่มแปลงใหญ่ฯ ใช้ช่องทาง Facebook โดยให้ตัวแทนสมาชิกประชาสัมพันธ์กิจกรรมการ
ดำเนินงานของกลุ่ม เพื่อเพ่ิมช่องทางการตลาดให้แก่กลุ่ม 

 
-

 
 

 
 

 
 
 
 

4.5 การเพ่ิมช่องทางและโอกาสทางการค้าผ่านระบบ e - commerce 

ส่วนที่ 5 ความยั่งยืน 

แปลงใหญ่พืชผัก หมู่ 8 ตำบลคำขวาง 
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    นางสายสนอง พวงจำปา  ประธานกลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก หมู่ 8 ตำบลคำขวาง เป็นผู้เชี่ยวชาญในการปลูก
พืชผัก ดำรงตำแหน่งประธานกลุ่มแม่บ้านเกษตรกร ประธานกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรพัฒนาเหนือ เป็นผู้นำ
ในการทำโครงการเพื่อขอสนับสนุนด้านความรู้ ปัจจัยการผลิต ตลอดจนการเงินจากสถาบันต่างๆ  
 
    - เป็นวิทยากรให้ความรู้แก่ผู้ที่มาศึกษาดูงานกลุ่ม 

 

      
   
 
- เป็นผู้นำในการให้ข้อมูลแปลงใหญ่ ให้กับหน่วยงานราชการ 

     
 

 
  

 
 
 

 
 

5.1 ความสามารถของประธานองค์กรเกษตรกรในการเป็นผู้จัดการ 

5.2 ความเข้มแข็งของกลุ่มเกษตรกร 
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 1. กลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก หมู่ 8 ตำบลคำขวาง มีการแบ่งคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ มีกฎระเบียบ
ข้อบังคับในการดำเนินกิจกรรมของกลุ่ม มีการออมเงิน มีการจัดทำบัญชีรายรับรายจ่ายของกลุ่มอย่างต่อเนื่อง 
มีคณะกรรมการที่เข้มแข็ง สามารถประสานงานและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆได้เป็นอย่างดี 

2. มีการประชุมทุกเดือนเพื่อติดตามสอบถามสมาชิกในการดำเนินกิจกรรมต่างๆ   
3. มีการยกระดับจากวิสาหกิจชุมชนเป็นการดำเนินกิจกรรมในรูปแบบบริษัท 
4. มีสมาชิกที่เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการเป็นวิทยากร มี เกษตรกรรุ่นใหม่ Young Smart Farmer                               

และ Smart Farmer ในกลุ่ม  

  
 
 
 
 
 
 
 

                   มีการประชุมกลุ่มทุกเดือน    สมาชิกเป็นวิทยากรอธิบายการปลูกพืชผัก  
 
 
 

 
 

             
 
 
 
 

มีคณะกรรมการกลุ่มที่เข้มแข็งและสมาชิกให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 
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ได้รับรางวัลจากหน่วยงานราชการต่างๆ 
 
 
 
 

การใช้ปุ๋ยมูลสัตว์ ใช้น้ำหมักชีวภาพ  ควบคู่กับการใช้ปุ๋ยเคมี  
 
 
 
 
 
 
 
 

5.3 การใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืนและประหยัด 
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สมาชิกกลุ่มใช้น้ำบาดาล และแหล่งน้ำธรรมชาติ โดยมีการรดน้ำวันละ 1 ครั้ง  
  
 
 
 
สมาชิกกลุ่มมี มีระบบการทำการเกษตรโดยคำนึงถึงสภาพแวดล้อมและระบบนิเวศ เน้นการใช้วิธีกลในการ
กำจัดวัชพืช ไม่ใช้ยาฆ่าหญ้า เพ่ือไม่ให้เกิดผลกระทบต่อสภาพพ้ืนที่ใกล้เคียง  
 

        
 
 
 
 
 

➢ การใช้เทคนิควิธีการพรวนดินที่ร่องระหว่างต้น เพ่ือเป็นการลดวัชพืช และทำให้ดินร่วนก่อนที่จะใส่
ปุ๋ยเคมี หรือปุ๋ยคอก  

➢ การใช้สารชีวภัณฑ์ป้องกันกำจัดศัตรูพืช ลดการใช้สารเคมี 
➢ การใช้ปุ๋ยอินทรีย์  ปุ๋ยน้ำหมักชีวภาพควบคู่กับปุ๋ยเคมี สมาชิกกลุ่มบางรายใช้ปุ๋ยน้ำ ปลูกผักแบบ

ไฮโดรโปนิกส์  
➢ การวิเคราะห์ดินและการใช้ปุ๋ยสั่งตัด 

 

5.5 การทำการเกษตรที่สอดคล้องกับระบบนิเวศ 

5.4 การใช้น้ำอย่างรู้คุณค่า 

5.6 ลดการใช้สารเคมีที่มีผลเสียกับสิ่งแวดล้อม 
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สมาชิกกลุ่มได้มีการใช้เศษวัชพืชเหลือใช้ในสวนพืชผักมาหมักเป็นปุ๋ย หรือใช้เป็นวัสดุคลุมโคนต้นไม้  
 

    
 

 
 

5.7 Zero waste 

การใช้สารชีวภัณฑ์ 

กลุ่มเก็บตัวอย่างดินมาทำการวิเคราะห์ดิน กำรท ำน ำ้หมกัชวีภำพ 
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1.  กลุ่มมีคณะกรรมการที่มีความเข้มแข็ง มีสมาชิกที่พร้อมที่จะเรียนรู้ และมีความสามัคคี มีการแบ่ง
บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการอย่างชัดเจน และช่วยกันทำงานตามบทบาทหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 

 - มีการประชุมคณะกรรมการอย่างต่อเนื่องเดือนละ 1 ครั้ง 
  - มีการบริหารงานอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ด้วยระบบบัญชี 
 - การมีส่วนร่วมของสมาชิก และชุมชน เช่น การลงหุ้น การออมเงินจากการจำหน่ายผลผลิต 
        และมีการปันผลคืนให้กับสมาชิก 
2. กลุ่มมีหน่วยงานราชการในพ้ืนที่ สถาบันการศึกษา สถาบันทางการเงิน ตลอดจนเอกชน ที่ให้การ

สนับสนุนกลุ่มให้ดำเนินกิจกรรมจนประสบความสำเร็จ เป็นที่น่าเชื่อถือ และยอมรับจากหน่วยงานทั้ง
ภาครัฐและเอกชน ตลอดจนเกษตรกร และบุคคลทั่วไป  

3. กลุ่มไม่หยุดที่จะเรียนรู้และสรรหาความรู้ ปัจจัยที่จะทำให้สมาชิกและกลุ่มประสบความสำเร็จ มีการเข้า
รับการฝึกอบรม การศึกษาดูงาน ตลอดจนการขอโครงการที่จะเอ้ือให้กลุ่มประสบความสำเร็จ โดยมีการ
ประสานงานระหว่างสมาชิกกับหน่วยงานราชการต่างๆกับกลุ่มแปลงใหญ่อย่างต่อเนื่อง 

4. กลุ่มมีช่องทางการจำหน่ายจากการประชาสัมพันธ์ผ่านทางสื่อสังคมออนไลน์ เช่น Facebook , Line  
5. กลุ่มมีการทำหลักฐานเป็นลายลักษณ์อักษรทั้งทางด้านการบัญชี การประชุม การอบรม สามารถ

ตรวจสอบได ้ 
6. กลุ่มมีผู้นำที่มีวิสัยทัศน์ที่จะนำพากลุ่มให้ประสบความสำเร็จ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัจจัยความสำเร็จในการดำเนินงานเกษตรแปลงใหญ่พืชผัก  หมู่ 8 ตำบลคำขวาง 
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ภาคผนวก 
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รายช่ือสมาชิกกลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก ม.8 ต.คำขวาง 
อ.วารินชำราบ จ.อุบลราชธานี 

 

ล ำดบัท่ี รหัสครัวเรือน เลขบตัรประจ ำตวั ค  ำน ำหนำ้ ช่ือ นำมสกุล เลขท่ี หมูท่ี่ ต  ำบล ไร่ งำน วำ

1 3703264 3341500878946 นำง เข็มเพ็ชร ทะค ำวงค์ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

2 3703656 3341500879314 นำง บญุจนัทร์ แพงสิน 8 ค ำขวำง 1 3 0

3 3703840 3341500879489 นำย กุ่ย สำระวรรณ นสล759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

4 3704286 2401000001485 นำง อมัพร ค ำโสภำ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

5 3704440 3341500881076 นำย สำยนัต์ วำภพ 8 ค ำขวำง 2 0 0

6 3704563 3341500881114 นำย เทียนชยั พรมทอง 8 ค ำขวำง 2 1 0

7 3704597 3341500879527 นำย ถนอม สำระวรรณ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

8 3704624 3341500881572 นำย สุเนตร ศรีภำ 1719 8 ค ำขวำง 1 3 0

9 3704673 3341501590156 นำง อุดมพร ทองค ำอวน นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

10 3704714 3341500306403 นำย หลุน จนัทร์ทะนิด 1119 8 ค ำขวำง 2 0 20

11 3704800 3341500808972 นำง โน จนัทนิตร์ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

12 3704855 3340100108735 น.ส. วำสนำ ทองไทย 1194 8 ค ำขวำง 2 2 7

13 3704880 3341500878962 นำง ทองมว้น ขุมค ำ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

14 3705251 5341500080363 นำย ป่ิน โพธิไชย นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

15 3705386 3341500882439 นำง ล ำไพ เรือริรักษ์ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

16 3705439 3349800005333 น.ส. สมร เอ็มมำก 2124 8 ค ำขวำง 1 0 4

17 3705483 3341501590164 นำย บญุมัน่ ศรีจนัทร์ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

18 3706694 3341500878598 นำง สำยสนอง พวงจ ำปำ 4 โพธ์ิใหญ่ 40 0 0

19 3706954 3341500881122 นำย ค ำใบ พรมทอง 1025 8 ค ำขวำง 1 3 45

20 3707134 3302000311174 นำย สมศกัด์ิ ฝองสูงเนิน นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

21 3707194 3341501590113 นำง ไหม ศรีจนัทร์ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

22 3707278 3341500881921 นำย อดิศกัด์ิ ทองไทย 8 ค ำขวำง 2 0 0

23 3708480 3340800204770 นำย ธำนินทร์ นวลแยม้ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

24 3708532 3341100816684 นำย ถวิล เรืองพรม 8 ค ำขวำง 2 0 51

25 3710732 3349900291451 นำง สีหำ แกว้มัน่ 6146 9 ค ำขวำง 1 3 75

26 6753380 3341501568231 นำย ทองพนัธ์ ชำประวงั 78332 1 ค ำขวำง 4 0 0

27 7036128 3341900020957 นำง นำรี บวัใหญ่ 91176 8 ค ำขวำง 0 1 0

28 7348265 3341900010498 นำย เคน วำภพ 64072 9 ค ำขวำง 9 1 83

29 8194209 3341500881131 นำย สมยั พรมทอง 1025 8 ค ำขวำง 3 0 50

30 8204914 3341501590148 นำง นิยม ทิอุทิศ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

31 8204942 3341501229801 นำง ประภำ สำยสิงห์ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

32 8205065 3341500881599 นำย วรศกัด์ิ ศรีภำ นสล.759/04 8 ค ำขวำง 29438 3 14

33 8221538 3341500881238 นำง นวลจนัทร์ สีดก 1200 8 ค ำขวำง 2 3 40

34 10445670 1341590002577 นำย ไพรวลัย์ สีดก 8 ค ำขวำง 2 0 0

35 10449195 3341500880444 นำง ทองอินทร์ ทองไทย 9 ค ำขวำง 1 0 0

36 10449206 3341500878601 นำย ประทีป สีดก 2345 8 ค ำขวำง 0 1 51

37 11404767 3340101203251 นำง สุวรรณ สีดก 1167 8 ค ำขวำง 1 0 16

38 11418332 3570300216700 นำง จนัทร์แสง สว่ำงเนตร 818 9 ค ำขวำง 2 1 27
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ระเบียบและกฎเกณฑ์ของกลุ่ม 
ระเบียบ/กฎเกณฑ์ 
 ข้อบังคับกลุ่มแปลงใหญ่พืชผัก  ตำบลคำขวาง อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี  โดยทางกลุ่ม
มีกฎ ระเบียบ กติกาบันทึกไว้เป็นหลักฐานชัดเจน และนำมาใช้ให้เหมาะสมกับชุมชน โดยมีระเบียบข้อบังคับ
ของกลุ่ม จำนวน 7 หมวด ประกอบด้วย 

หมวด ๑ 
คณะกรรมการและสมาชิก 

1) ในการบริหารกิจการของกลุ่ม ให้ที่ประชุมสมาชิกคัดเลือกสมาชิกทำหน้าที่คณะกรรมการ บริหาร
กิจการกลุ่มจำนวน 9 คน ประกอบด้วย ประธานกรรมการ ๑ คน รองประธานกรรมการ 1 คน เหรัญญิก 1
คน กรรมการ 4 คน ประชาสัมพันธ์ 1 คนและเลขานุการ  1 คน  

2) คณะกรรมการมีวาระการดำรงตำแหน่ง 3 ปี นับจากวันที่ได้รับเลือก และให้คณะกรรมการมีสิทธิ
คัดเลือกบุคคลภายนอกที่มิใช่สมาชิกมาทำหน้าที่ที่ปรึกษาไม่เกิน 4 คน 
  3) คณะกรรมการมีหน้าที่ 

- ร่วมกันบริหารกิจการของกลุ่มให้เกิดความเรียบร้อย 
- ร่วมกันจัดทำหลักฐานทางการเงินและหลักฐานอ่ืนๆ ให้เป็นปัจจุบันและเก็บหลักฐาน 
- ร่วมกันจัดทำรายงานการดำเนินงานประจำปีระหว่างวันที่ 2 มกราคม – วันที ่2 ธันวาคมของปี 
- ร่วมกันเก็บรักษาทรัพย์สินของกลุ่ม 

  4) ประธานกรรมการ เหรัญญิกและผู้ช่วยเหรัญญิก เป็นผู้มีอำนาจในการเปิดบัญชีเงินฝากธนาคาร      
ชื่อบัญชี“วิสาหกิจชุมชนเกษตรพัฒนาเหนือ” กับธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร สาขาวารินชำราบ   
 5) การถอนเงินจากบัญชีเงินฝาก ให้ผู้ที่มีอำนาจตามข้อ 4 ลงนาม ๒ ใน ๓ การดำเนินในการถอนเงิน  
 6) คณะกรรมการมีอำนาจในการเก็บรักษาเงินสดไว้ไม่เกิน 5,0๐๐ บาท เพ่ือไว้ใช้จ่ายในการบริหาร
กิจการของกลุ่มให้เกิดความสะดวกรวดเร็ว 
  7) ประธานกรรมการ หรือผู้ที่ประธานมอบหมายเป็นผู้แทนในการทำหน้าที่ในนามของกลุ่ม 
  8) คณะกรรมการดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้หากดำเนินการนอกเหนือไปจากที่
กำหนดและก่อให้เกิดความเสียหายจะต้องร่วมกันรับผิดชอบ ชดใช้ค่าความเสียหายที่เกิดขึ้น 

  9) คณะกรรมการพ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุดังต่อไปนี้ 
- ตาย 
- ลาออก  
- ครบวาระดำรงตำแหน่ง 
- กระทำความเสียหายหรือเสื่อมเสียต่อกลุ่ม  
- ไม่ร่วมกิจกรรมของกลุ่มเมื่อได้รับแจ้ง 
- ย้ายภูมิลำเนา 

 **กรณีครบวาระดำรงตำแหน่งให้อยู่ทำหน้าที่จนกว่าจะมีกรรมการชุดใหม่เข้ามาทำหน้าที่  เว้นแต่พ้น
จากตำแหน่งด้วยเหตุอ่ืน ให้ประธานกรรมการเลือกสมาชิกมาทำหน้าที่แทน  หากเหลือระยะเวลาดำรง
ตำแหน่งไม่ถึงหกเดือนห้ามไม่ให้เลือกผู้เข้ามาทำหน้าที่ 
  10) ผู้ที่จะสมัครเข้าเป็นสมาชิกแปลงใหญ่พืชผักจะต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
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                   - มีภูมิลำเนาอยู่ในพื้นที ่ตำบลคำขวาง อำเภอวารินชำราบ  จังหวัดอุบลราชธานี 
         - ในทะเบียนบ้าน 1 หลัง จะเป็นสมาชิกแปลงใหญ่ได้ 1 คน  

- เป็นสมาชิกของวิสาหกิจชุมชนเกษตรพัฒนาเหนือ เท่านั้น 
- เป็นผู้ที่ปลูกพืชผักจริงๆ 

11) สมาชิกพ้นจากสมาชิกภาพด้วยเหตุดังต่อไปนี้ 
  - ตาย 
  - ลาออก  
  - กระทำความเสียหายหรือเสื่อมเสียต่อกลุ่ม  
  - ไม่ร่วมกิจกรรมของกลุ่มเมื่อได้รับแจ้ง 
  - ย้ายภูมิลำเนา   

หมวด ๒ 
ทุนและการจัดหาทุน 

 1) ทุนของกลุ่มมาจาก 
- เงินหุ้นของสมาชิกมูลค่าหุ้นละ 5๐๐ บาท จำนวน  50 หุ้น เป็นเงิน 25,000 บาท 
- เงินกำไรจากการปล่อยเงินสินเชื่อ  (เงินสมทบกลุ่ม ) 

2) ในเดือนมกราคม ของทุกปี  จะต้องมีการเปิดระดมทุนจากสมาชิกรายเดิมทุกราย โดยกำหนดให้
ซื้อหุ้นเพิ่ม 1 หุ้น / ราย 

3) ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์จะลาออกให้แจ้งความประสงค์ต่อคณะกรรมการ  ล่วงหน้า 1 
เดือน เดือนต่อมาคณะกรรมการก็จะคืนเงิน หุ้น ออมสัจจะ ให้กับสมาชิก 

4) เมื่อคณะกรรมการตรวจสอบรายละเอียดแล้ว  ให้คืนเงินหุ้นให้แก่สมาชิกเต็มจำนวน เว้นแต่มีหนี้
ค้างชำระให้หักชำระหนี้กลุ่มให้ครบตามจำนวน ส่วนที่เหลือให้คืนสมาชิกท่ีลาออก 
 

หมวด ๓ 
การจัดทำเอกสารหลักฐาน 

 

1) ให้คณะกรรมการร่วมกันจัดทำเอกสารไว้เป็นหลักฐาน ประกอบการตรวจสอบ อ้างอิงให้เป็น
ปัจจุบันและรายงานต่อที่ประชุมประจำปี ประกอบด้วย 

 - บัญชีรายรับ 
 - บัญชีรายจ่าย 
 - บัญชีลูกหนี้ 

                    - บัญชีคุมเงินฝากและถอนเงิน 
- บัญชีเงินทุนแยกประเภท 

                    - ทะเบียนสมาชิก 
                   - ทะเบียนคุมหลักฐานการจ่ายเงิน 

- สมุดบันทึกรายงานการประชุม 
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หมวด ๔  
รายจ่าย 

 

  ในการบริหารกิจการกลุ่มกำหนดอัตรารายจ่ายไว้ดังนี้ 
 - ค่าเบี้ยเลี้ยงในกรณีไปนอกสถานที่ ในเขตจังหวัดอุบลราชธานี จังหวัดศรีสะเกษ จังหวัดยโสธร
และจังหวัดอำนาจเจริญ ให้จ่ายในอัตรา ๒๐๐ บาทต่อคนต่อวัน ในเขตพ้ืนที่อ่ืนนอกเหนือจาก ๔ จังหวัดที่ระบุ
ไว้ให้จ่ายในอัตรา ๓๐๐  บาทต่อคนต่อวัน 
 - ค่าพาหนะให้เบิกจ่ายโดยประหยัดตามความจำเป็นและเหมาะสม 
     - ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ ค่าซ่อมบำรุง ค่าสาธารณูปโภค ให้เบิกตามที่จ่ายจริงค่ารับรองให้เบิกตามที่จ่ายจริง 
   - ค่าเครื่องเขียนให้จ่ายตามที่จ่ายจริง 
  - เงินบริจาคเพ่ือสาธารณประโยชน์หรือให้การสงเคราะห์ ปีละไม่เกิน ๕,๐๐๐ บาท 

หมวด ๕  
การจัดสรรผลกำไร 

 

  1) ภายหลังการปิดบัญชี ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคมของทุกปี หากกลุ่มมีกำไรสุทธิคงเหลือให้จัดสรรดังนี้ 
     - นำเข้าเป็นเงินกองทุนกลุ่มจำนวน ร้อยละ ๓0 

  - นำมาจ่ายเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิก ร้อยละ ๓0 
    - จ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการ ร้อยละ ๒0 
    - จัดสรรเพื่อบริจาคหรือสงเคราะห์ ร้อยละ ๕ ทั้งนี้ต้องไม่เกิน ๕, ๐๐๐ บาท 

 - บริหารจัดการกลุ่ม ร้อยละ 15 
หมวด ๖ 

การจัดสรรเงินกรณีเลิกกิจการ 
 

1) หากกลุ่มมีอันต้องเลิกกิจการด้วยเหตุใด ๆ ให้ดำเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 
- ตรวจสอบภาระหนี้สินของกลุ่ม 
- นำเงินทุนส่วนที่สะสมมาจากผลกำไรสุทธิของแต่ละปีมาชำระหนี้ให้เสร็จสิ้น 
- หากเงินตาม(๒)ไม่เพียงพอให้นำเงินทุนจากเงินอุดหนุนให้เปล่ามาชำระ 
- หากยังไม่เพียงพอให้จำหน่ายทรัพย์สินที่ไม่มีภาระผูกพันเพ่ือนำเงินมาชำระ 
- หากยังไม่เพียงพอให้คิดเฉลี่ยเงินหุ้นมาชำระจนครบตามจำนวน 

หมวด ๗  
การประชุมใหญ่และการแก้ไขข้อบังคับ 

1) คณะกรรมการมีการจัดประชุมเล็กทุกๆเดือน ในวันที่ 2 ของทุกเดือน  
                 2) คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการประชุมใหญ่ประจำปีของกลุ่มปีละ ๑ ครั้ง ภายในเดือนมกราคม 
ของทุกปีและจะต้องมีสมาชิกเข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง 

3) คณะกรรมการจะต้องจัดเตรียมเอกสารรายงานการดำเนินกิจการ ให้สมาชิกได้ตรวจสอบ
รายละเอียดโดยเปิดเผยพร้อมเปิดโอกาสให้ซักถามข้อสงสัยต่างๆ ก่อนที่จะมีการลงมต ิ

4) หากสมาชิกมีความประสงค์ที่จะแก้ไขข้อบังคับนี้  ให้เสนอในที่ประชุมและมีสมาชิกรับรองไม่น้อย
กว่า ๕ คน การลงมติให้ถือเสียงข้างมาก 
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แปลงใหญ่พืชผัก หมู่ 8 ต.คำขวาง อ.วารินชำราบ จ.อุบลราชธานี 

 

5) เมื่อคณะกรรมการเห็นว่าการดำเนินกิจกรรมของกลุ่ม จะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกให้
ประธานกรรมการมีอำนาจสั่งยุติการดำเนินกิจการทันที  และให้เรียกประชุมฉุกเฉินโดยเร็วเพ่ือหารือแก้ไข
ปัญหาร่วมกัน การประชุมให้ถือปฏิบัติตามหมวด ๗ โดยอนุโลม 
 

 

 


